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「2025春季生活闘争 胆江地域討論集会」 
メインスローガン：みんなでつくろう！賃上げがあたりまえの社会  

サブスローガン ：みんなでつくろう！働く仲間の労働組合 
2 月 19日（水）胆江地区勤労者教育文化センターにおいて春闘地域討論会を開催しまし

た。 

連合「未来づくり春闘」は 4 年目を迎えています。昨年は 33 年ぶりに賃上げ率 5％を超え

る成果をおさめましたが、物価高騰には追い付けず、実質賃金の改善には至っていない状況で

す。連合岩手は、基本給・格差是正を合わせ 15,900円・6.1％以上、組合員 300 人未満におい

ては 18,500 円・7.1％以上の改善を要求する方針を打ち出しています。 

集会では、組織内議員 奥州市議会議長菅原由和様より激励の言葉をいただくとともに、連

合岩手藤本誠副事務局長より「連合岩手 2025 春闘方針」が示されました。その後、イワフジ

工業労働組合様、金ケ崎町職員労働組合様から職場の春闘方針や先の人勧後の成果・課題、職

場の取り組みが発表されました。参加者からは、子供たちの成長を見守っていくためにも、働

く我々の健康・生活を保障する労働条件の改善を進めていこうとの発言がありました。 

 
                 

    

    

 

 
                      

連合胆江地協代表 千葉議長の挨拶 
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連合岩手春闘賃金要求 

目安額 15,900円以上(6.1%以上) 

 

３００人未満 

（規模間格差等解消に向けた１％以上の増額として 

＋2,610円） 

＝18,500円以上(7.1%以上) 

 

時間給組合員 

時間給   77円以上（7.1％以上） 

組織内議員 菅原由和奥州市議

会議長より激励の挨拶をいただ

くとともに、集会の最後まで参

加していただきました。 

イワフジ工業労働組合から、

春闘における賃上げ目標や

インフルエンザワクチン接種

補助の取り組み、金ケ崎町

職員労働組合から、11月の

人事院勧告を 4月に遡り実

施できたことや年代別の職

場集会について情報共有を

行いました。 

連合岩手より藤本誠副

事務局長から連合岩手

2025春季生活闘争方針

が示されました。 

春闘勝利、連合

胆江、団結して

がんばろう！ 
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